
 

CHARGÉ(E) DE COMMUNICATION POLYVALENT(E) 

CDI – Temps plein 

À propos de nous 

 
L’Institut Merle d’Aubigné situé à Valenton (94), est un centre de soins médicaux et de réadaptation (SMR) spécialisé 
dans l’appareillage de personnes amputées et de personnes porteuses de pathologies en lien avec la consolidation 
osseuse. 
 
Établissement privé non lucratif indépendant, à taille humaine, l’Institut accueille chaque année près de 3 000 
patients en hospitalisation de jour ou complète et emploie 270 professionnels. 
 
Doté d’un atelier intégré d’appareillage, l’Institut est le 1er centre d’appareillage en Île-de-France avec 1 400 
prothèses livrées en moyenne par an. 
 
L’Institut développe également des activités de recherche, d’innovation, de sport santé et de solidarité à travers son 
fonds de dotation Réé’App La Vie.  

 Nous recherchons un(e) chargé(e) de communication polyvalent(e) pour renforcer la cellule communication au sein 
de la Direction Générale. 
 
En collaboration directe avec la responsable mécénat et communication, vous contribuerez activement au 
développement de la communication institutionnelle, digitale et événementielle de l’Institut ainsi qu’aux actions du 
fonds de dotation Réé’App La Vie !. 
 

Profil recherché 

 
Titulaire d’une formation Bac +3 à Bac +5 en communication, marketing ou communication digitale, vous justifiez 
idéalement d’une première expérience significative d’environ 2 ans sur un poste polyvalent. 
 
Vous recherchez un poste ayant du sens, avec une forte dimension humaine et des projets variés. Vous êtes 
autonome, créatif(ve), organisé(e) et appréciez le travail en équipe. 
 

 



Compétences requises 

• Bonnes qualités rédactionnelles et aisance relationnelle ; 
• Maîtrise des outils bureautiques de la suite Office ; 
• Bonne maîtrise des outils de création graphique et digitale : Canva, Photoshop, Adobe Creative Cloud ; 
• Appétence pour la création de contenus photo et vidéo ; 
• Sens de l’organisation et capacité à gérer plusieurs projets simultanément. 

Vos missions 

Communication externe 

• Concevoir et mettre à jour les supports de communication institutionnels dans le respect de la charte graphique; 
• Assurer le suivi de fabrication des supports imprimés et les relations avec les prestataires ; 
• Développer et animer la communication digitale de l’Institut ; 
• Gérer et alimenter les réseaux sociaux (LinkedIn, Facebook, Instagram, YouTube) ; 
• Produire des contenus spécifiques : photographie, captation et montage vidéo, infographie ; 
• Assurer le suivi de l’e-réputation et des avis Google ; 
• Administrer et mettre à jour les sites internet sous WordPress et Wix ; 
• Rédiger des contenus web et articles ; 
• Valoriser les projets de soins, de recherche, d’innovation et les événements institutionnels ; 
• Réaliser la couverture photo et vidéo des événements organisés par l’Institut ; 
• Coordonner et accompagner certains événements institutionnels, sportifs et solidaires. 

Communication interne 

• Piloter la communication interne de l’Institut ; 
• Concevoir et diffuser les supports internes à destination des salariés et des services ; 
• Structurer les outils et canaux de communication interne ; 
• Valoriser les projets et initiatives des différents pôles de l’Institut ; 
• Assurer la diffusion des informations institutionnelles auprès des équipes ; 
• Développer des contenus favorisant la cohésion et la vie institutionnelle ; 
• Accompagner la communication autour des projets qualité, innovation, sport santé et ressources humaines ; 
• Organiser et valoriser les temps forts internes. 

Relation donateurs & fonds de dotation 

• Valoriser les actions du fonds de dotation Réé’App La Vie ! ; 
• Contribuer aux campagnes de mécénat et de collecte de fonds ; 
• Concevoir des supports de communication ; 
• Développer des contenus solidaires et témoignages patients ; 
• Accompagner l’organisation d’événements solidaires et d’actions de sensibilisation ; 

Ce que nous vous offrons 

• Un poste polyvalent et porteur de sens ; 



• Un environnement dynamique et à taille humaine ; 
• Une mutuelle d’entreprise ; 
• Des avantages CSE ; 
• Des repas faits maison à tarif préférentiel ; 
• L’accès aux équipements sportifs de l’Institut (piscine, gymnase) durant la pause déjeuner ; 
• Un cadre de travail verdoyant et engagé. 

Conditions 

• CDI 
• Temps plein ; 
• Rémunération à partir de 32 000 € brut annuel selon profil et expérience ; 
• Poste basé à Valenton (94). 

Comment postuler ? 

Envoyez votre CV ainsi que votre lettre de motivation à l’adresse suivante : 
m.meslage@irma-valenton.fr 

 

 


